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Nazwa i siedziba.

§ 1.

Towarzystwo ma nazwe: Stowarzysze-
nie ,Pomoc Przemyslowa“.

Siedzibg Towarzystwa jest miasto Prze-
mysl.

Cel.
§ 2.

Celem Towarzystwa jest bezinteresowne,
na zysk nie obliczone krzewienie i doskona-
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lenie przemyslowej pracy, podnoszenie jej -
wartosci i otwieranie dla niej nowych galezi.

Srodki.
§ 8.

Do tego celu Towarzystwa zmierza
w miare funduszéw :

1. przez nauczanie rob6t recznych, jak
n. p.: wyrobu guzikbw do bielizny i ubran,
szycia krawatek, szmuklerstwa, ponczoszni-
ctwa, koronkarstwa, szycia bielizny, krawiec-
twa i t. d., wyszukiwanie zatrudnien dla oséb,
potrzebujacych zarobku, ulatwianie pracuja-
cym nabycia dobrego i taniego materyatu,
ulatwianie zbytu dla ich wyrobéw i urzag-
dzanie w tym celu specyalnych kurséw nau-
kowych, pracowni, skladéw, bazaréw, kramow
i wystaw w zakresie przemystowej tworczosci;

2. przez dawanie inicyatywy i pomocy
do tworzenia si¢ zarobkowych zwigzkow ;

2 przez urzadzanie odpowiednich celowi
caczytow i pogadanek, tudziez popieranie
celow Towarzystwa za posrednictwem prasy
i' zapomoca wszelkich innych prawnie dozwo-
lonych S$rodkéw.
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Wszystkie ustugi swiadczy Towarzystwo
zupelnie bezplatnie lub tylko za minimalng
oplatg na koszta administracyi i zuzytego do
nauki materyatu.

Fundusze.
§ 4.

Fundusze Towarzystwa powstajg :

1. z wktadek zalozycieli i czlonk6w zwy-
czajnych ;

2. z oplat na koszta administracyi i za
materyal zuzyty do nauki, wzmiankowanych
WeS:3:; ;

3. z darbéw, zapisOw i zapomog ;

4. z procentow od funduszu zelaznego,
tudziez od chwilowo na procent umieszczonej
gotéwki.

Fundusze Towarzystwa dzielg sie na:

a) fundusz obrotowy,

b) fundusz zelazny.

Do funduszu zelaznego wplywajg dary
lub zapisy, z wyraZznem na ten cel przezna-
creniem czynione, tudziez ta czesé nadwyzki
rocznych dochodéw, jaka Walne Zgromadze-
nie na wniosek Zarzadu na ten cel przeznaczy.

Do funduszu obrotowego wplywajg
wszystkie inne dochody Towarzystwa.



Czlonkowie Towarzystwa.

§ b.

Cztonkami Towarzystwa moga by¢ ko-
biety i mezczyzni.

Czlonkowie Towarzystwa dzielg sie na:

1. honorowych,

2. zalozycieli,

3. cztonkow zwyczajnych.

Czlonk6w honorowych mianuje jedno-
glosnie i bez dyskusyi Walne Zgromadzenie
na wniosek Zarzadu.

Czlonkiem zalozycielem staje si¢ kazdy,
kto na rzecz Towarzystwa zlozy jednorazowy
datek w kwocie przynajmniej 50 kor.iprzez
Zarzad bedzie przyjety.

Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ kazdy,
kto przez Zarzad w poczet czlonkéw przyjety,
zobowigze si¢ placi¢ rocznie jednorazowo lub
w ratach, przez siebie oznaczonych, kwote
1 kor. 20 hal. na cele Towarzystwa.

Uchwala Walnego Zgromadzenia moze
by¢é zmieniona wysoko$¢ rocznej wkiadki.

§ 6.

Czlonkowie honorowi majq prawo udzia-
lu w Walnych Zgromadzeniach i w posie-
dzeniach Zarzadu z glosem doradczym.
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Czlonkowie zalozyciele i zwyczajni maja
prawo udzialu w Walnych- Zgromadzeniach
z glosem stanowczym, prawo wyboru i wy-
bieralnosci do Zarzadu, komisyi kontrolujacej .
i Sadu polubownego, tudziez prawo korzy-
stania z wszystkich urzadzen Towarzystwa;
natomiast maja obowiagzek $cistego wypel-
niania wszelkich czynnosci, jakie im, czy to
z wyboru Walnego Zgromadzenia, czy tez
z uchwaly Zarzadu lub komisyi kontrolujgcej
bedg powierzone, oraz $cislego przestrzegania
statutu 1 obowigzujacych regulaminow.

Czlonkowie zwyczajni winni nadto regu-
larnie oplaca¢ wkiladki statutem okreslone.

Wszyscy czlonkowie winni wedlug sit
i moznosci popiera¢ cele Towarzystwa i dbaé
0 jego rozwdj.

§ 7.

Czlonek moze kazdego czasu wystgpic¢
z Towarzystwa, jednakze obowiazany jest
zawiadomié¢ o tem Zarzad na pi$mie.

Czlonek zwyczajny, ktory zalega z wkiad-
kg za rok, wystepuje tem samem z Towa-
rzystwa.

Wystgpienie nie uwalnia od obowigzku
zaplacenia wkladek.



Osoby, dzialajace umyslnie wbrew inte-
resom Towarzystwa, albo takie, ktéreby na-
gannem postepowaniem swem utracily szacu-
nek stowarzyszonych, moga by¢ uchwalg
Zarzadu wykreslone z Towarzystwa.

Walne Zgromadzenie.
§ 8.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zbiera
si¢ na wezwanie przewodniczacej lub jej za-
stgpczyni raz do roku; nadzwyczajne za$
Walne Zgromadzenie ma by¢ zwolane przez
przewodniczaca lub jej zastepczynie do dni
30, ilekro¢ to uchwali Zarzad lub komisya
kontrolujaca, albo tez na pisemne, powodami
zaopatrzone zadanie przynajmniej 20 czlon-
kéw, czy to zalozycieli, czy zwyczajoych,
zalegajacych z wkladkami.

Do zmiany statutu, rozwiazania Towa-
rzystwa i przeznaczenia pozostalych po likwi-
dacyi funduszéw, musi by¢é Walne Zgroma-
dzenie zwolane z wyraznem podaniem celu
zwolania.

Sposéb zwolywania Walnych Zgroma-
dzen oznaczy blizej regulamin Walnego Zgro-
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madzenia z uwzglednieniem przepisOw niniej-
szego statutu.

§ 9.

Walne Zgromadzenie :

1. wybieraZarzadikomisyekontrolujaca;

2. usuwa czlonkow Zarzadu i komisyi
kontrolujace;j ;

3. mianuje czlonk6w honorowych na
whniosek Zarzadu;

4. udziela lub odmawia Zarzadowi i
Komisyi kontrolujacej absolutoryum ;

5. uchwala na wniosek Zarzgdu budzet
Towarzystwa na rok przyszly i postanawia,
jaka cze$¢ nadwyzki rocznych dochodéw ma
przypas¢ na fundusz zakladowy i obrotowy ;

6. uchwala podwyzszenie lub zniZenie
wkladek czlonkow ;

7. uchwala regulamin dla Walnego Zgro-
madzenia i Komisyi kontrolujacej ;

8. uchwala na wniosek Zarzgdu zmia-
ne statutu, tudziez rozwigzanie Towarzystwa
i przeznaczenie funduszéw po likwidacyi po-
zostalych.

9. wogoéle obraduje i uchwala co do
wszelkich wnioskow przez Zarzad w porzad-
ku dziennym podanych, tudziez co do innych,
naglych wnioskow.



Ktére wnioski, 'jako nagle, nadajg sie
do obrad i uchwal postanawia regulamm
Walnego Zgromadzema

§ 10.

Walnemu Zgromadzeniu przewodniczy
przewodniczacy, wzglednie jego zastepca lub
inny czlonek Zarzadu, przez przewodnicza-
cego, wzglednie jego zastgpce do tego prze-
znaczony.

Obecnosé '/, czesci czlonkéow do sta-
nowczego glosowania uprawnionych (§. 6),
stanowi komplet Walnego Zgromadzenia ;
jednak do zmiany statutu, rozwigzania Towa-
rzystwa i przeznaczenia pozostatych po likwi-
dacyi funduszéw, wymagang jest obecnosé
przynajmniej */; czesci takich czlonkow.

Gdyby nie zebrala si¢ potrzebna ilos¢
czlonkow, zwoluje przewodniczacy lub jego
zastepca w najkrétszym czasie drugie Walne
Zgromadzenie, ktére rozstrzyga bez wzgledu
na ilos¢ obecnych. — To ponowne Walne
Zgromadzenid ma by¢ zwolane z wyrazZnem
zastrzezeniem, iz uchwaly jego bedag prawo-
mocne, choéby si¢ nie zebral wymagany
komplet.
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Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapa-
daja z reguly bezwzgledna wigkszoscig odda-
nych gloséw, ‘

Przy jawnem glosowaniu w razie row-
nosci gloséw rozstrzyga przewodniczacy (jego
zastepca). Przy wyborach w razie réwnosci
gloséw rozstrzyga los.

Do zmiany statutu, rozwiazania Towa-
rzystwa i przeznaczenia pozostalych po likwi-
dacyi funduszéw potrzebng jest wigkszoS$¢ */,
czesci oddanych glosow.

Wybory i glosowania w sprawach oso-
bistych odbywajq si¢ tajnie (kartkami).

Zarzad.
§ 11.

Zarzad sklada sie z dwunastu czlonkéw
wybranych przez Walne Zgromadzenie. Wy-
bieralnymi sg czlonkowie: zalozycieli i zwy-
czajni.

Kazdy czlonek Zarzadu urzeduje przez
dwa lata. Co roku ustepuje polowa czionkow
Zarzadu. Po uplywie pierwszego roku istnie
nia Towarzystwa, porzadek, w jakim czlon-
kowie ustepuja z Zarzadu oznaczy los.
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Zarzad spelnia nastepujgce czynnosci :

1. wybiera ze swego grona na przeciag
.jednego roku przewodniczgcego i dwdoch jego
zastepcOw, sekretarza (sekretarke), skarbnika
(skarbniczke) 1 ich zastepcéw (zastepczynie),
a w miar¢ postanowien regulaminu Zarzadu
takze kierownikéw (kierowniczki) poszczeg6l-
nych dzialéw czynnosSci Towarzystwa i ich
zastepcOw, (zastepczynie);

2. w razie ustgpienia czlonka Zarzadu,
moze powolaé zastepce z posréd zalozycieli
lub zwyczajnych cztonkéw Towarzystwa, a
powolany w ten sposOb zastgpca ma glos
stanowczy na posiedzeniach Zarzadu i urze-
duje do najblizszych wyborow ;

3. w miare potrzeby wybiera z posréd
czlonkéw zalozycieli lub zwyczajnych, nie
nalezacych do Zarzadu, delegatéow (delegatki)
do spelnienia w miejscu lub po za miejscem
siedziby Towarzystwa powierzonych przez
Zarzad stalych funkcyi lub poszczegblnych
czynnosci, jakich cele Towarzystwa beda
wymagaly, a to najdluzej na przeciag jednego
roku, o ile Zarzad swojej delegacyi wczesniej
nie odwola;

4. uchwala regulamin dla siebie, dla
delegatow (delegatki) i dla wszystkich zakla-
dow Towarzystwa ;
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5. przyjmuje i wykresla czlonkéw ;

6. przygotowuje wnioski i ustanawia
porzadek dzienny dla Walnych Zgromadzen ;

7. zdaje sprawe Walnemu Zgromadze-
niu ze swych czynnosci ;

8. uklada roczne rachunki, przedkilada
je Komisyi kontrolujacej, a nastepnie Wal-
nemu Zgromadzeniu ; ;

9. wykonuje wszelkie uchwaly Walnego
Zgromadzenia;

10. uchwala utworzenie nowych galezi
nauk i urzadzen w granicach statutu;

11. uchwala wysokos¢ opltat w § 3.
wymienionych, a w razie udowodnionego
ubéstwa, ma prawo uwalniaé¢ od tych eplat;

12. wogdle prowadzi bezposredni zarzad
wszystkich spraw Towarzystwa, jego urza-
dzen i majatku, obmysla $rodki do osiagnie-
cia celow Towarzystwa stara sie o ich prze-
prowadzenie w mysl niniejszego statutu, na
podstawie budzetéow i innych uchwat Walne-
go Zgromadzenia, tudziez na podstawie regu-
laminéw przez siebie uchwalonych.

Do prawomocnosci uchwat Zarzadu po-
trzebna jest obecnos$¢ przewodniczgcego lub
jego zastepcy i przynajmniej trzech czlonkow
Zarzadu.
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Jednakowoz do uchwalenia i zmiany
regulaminu Zarzadu i do przeprowadzenia
wyborow, wyzej w ustepie 1. i 2. niniejszego
paragrafu wymienionych, wymagang jest
obecnosé przewodniczacego lub jego zastepcy
i co najmniej szesciu czionkow Zarzadu.

Wszelkie uchwaly i wybory zapadajg
bezwzgledna wigkszoscia oddanych glosow.

Przy jawnem glosowaniu w-razie row-
nosci rozstrzyga przewodniczacy wzglednie
jego zastepca. Przy wyborach w razie réw-
nosci gloséw rozstrzyga los.

Na posiedzenie swoje moze Zarzad za-
prosi¢ w charakterze doradcow bez glosu
stanowczego takze osoby, nie nalezace do
Zarzadu i do czlonkoéw Towarzystwa.

§ 12.

Przewodniczacy lub jego zastgpca wraz
z sekretarzem (sekretarka) lub zastepca (za-
stepczynia), sekretarza (sekretarki), reprezen-
tuja Towarzystwo na zewnatrz i podpisuja
w imieniu Towarzystwa wszelkie pisma i akta
prawne. !
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Komisya kontroluj qéa.

§ 13.

Komisya kontrolujaca sklada sie z trzech
czlonkéw wybieranych co roku przez Walne
Zgromadzenie.

Wybieralnymi sa wszyscy czlonkowie
zalozyciele ‘i zwyczajni z wyjatkiem czlonkéw
Zarzadu.

Komisya ta kontroluje dzialalno$¢ Za-
rzagdu. Moze ona kazdego czasu, a musi naj-
mniej dwa razy do roku kasg¢ skontrolowaé, ,
ma prawo kazdego czasu przegladaé ksiegi
i protokoly posiedzen Zarzadu i zada¢ od
niego szczegblowych wyjasnien. O Kkazdej
dostrzezonej watpliwosci obowigzana jest do-
nies¢ badz przewodniczgcej, badz Zarzadowi,
badZz wreszcie Walnemu Zgromadzeniu, czy
1o zwyczajnemu czy nadzwyczajnemu, ktére
rowniez moze by¢ zwolane na jej zadanie
§ 8.

. Ze swych czynno$ci prowadzi Komisya
protokoly i przedklada Walnemu Zgromadze-
niu roczne sprawozdanie z wnioskiem o udzie-
lenie lub odmoéwienie Zarzgdowi absolutoryum.

W razie ustgpienia czlonka dobiera
sobie Komisya kontrolujgca, az do najbliz-
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szych wyboréw zastepce (zastepczynig) z po-
$rod zalozycieli lub zwyczajnych czlonkow
Towarzystwa.

Kazdy czlonek komisyi kontrolujgcej
moze braé¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu
z glosem doradczym.

Zalatwianie sporow.

§ 14.

Spory, wynikajac: ze stosunkéw Towa-
rzystwa, zalatwia Sad polubowny, do ktérego
kazda ze stron spornych wybiera z pomiedzy
zalozycieli lub zwyczajnych czlonkéw Towa-
rzystwa sedziego, ci dwaj sedziowie zas wy-
bierajg jeszcze trzeciego, jako superarbitra.
Jezeliby sedziowie nie zgodzili si¢ na osobe
superarbitra, rozstrzyga los miedzy dwoma,
przez nich proponowanymi. Sad ten pod kie-
rownictwem superarbitra postepuje zupelnie
samodzielnie, nie bedac zwigzanym zadnymi
przepisami co do postgpowania.

Wyrok sadu polubownego staje sie pra-
womocnym i obowigzujagcym w chwili oglo-
szenia go przez superarbitra obu stronom
spierajacym sig.
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Od wyroku Sadu polubownego nie ma
odwolania.

Postanowienie ogolne.

§ 15.

Czlonkowie Zarzadu i Komisyi kontro-
lujgcej, ktdrzy maja ustapi¢ ze swego urzedu
wskutek uplywu czasu, na jaki przez Walne
Zgromadzenie, przez Zarzad lub przez Komi-
sye kontrolujaca zostali wybrani, urzeduja
w swoim dotychczasowym charakterze az do
przeprowadzenia przepisanych ponownych
wyboréw. !

Wogoble kazdy czionek, ustepujacy ze
swego urzedu, moze byé w tym samym cha-
rakterze ponownie wybrany.

Postanowienia te odnoszg sie¢ réwniez
do delegatéw (delegatek) (§ 11. ustep 3).

Rozwiazanie Towarzystwa.

§ 16.

W razie rozwigzania Towarzystwa przez
wiadze, przechodzi caly inwentarz i pozostale
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fundusze na Towarzystwo, ktére ma by¢
wskazane przez osoby, wchodzace w skiad
ostatniego Zarzadu; w razie za$ dobrowol-
nego rozwigzania, Walne Zgromadzenie ozna-
czy cel, na ktory przejs¢ ma majatek Towa-

rzystwa.

Postanowienie przejsciowe.

8717,

Pierwszych czlonkéw przyjmujq podpi-
sani proponenci i zwoluja ich na Walne
Zgromadzenie w celu wyboru pierwszego
Zarzadu i Komisyi kontrolujacej.

Z drukarni Jozefa Styfiego w Przemyslu 1906.
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